SPRAWIEDLIWOSCI

Warszawa, 22 lutego 2022 r.

Departament Strategii i Funduszy
Europejskich

WOJEWODOWIE
DSF-X1.690.364.2020 wg rozdzielnika

Szanowni Panstwo Wojewodowie,

uprzejmie informuj¢ o ogloszeniu przez Ministra Sprawiedliwos$ci Konkursu ,,Dobrych
Praktyk” w zakresie zadan realizowanych na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 945; dalej ,,ustawa”), ktdrego organizatorem jest Ministerstwo
Sprawiedliwosci. Konkurs ,,.Dobrych Praktyk” zostal objety patronatem honorowym

Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Celem Konkursu jest zebranie informacji o dobrych praktykach, wybor
1 rozpowszechnienie najciekawszych rozwigzan podnoszacych jakos¢ udzielanej nieodptatnej
pomocy prawnej oraz S$wiadczonego nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego,

a w konsekwencji zwigkszenie §wiadomosci spolecznej o systemie nieodptatnej pomocy.

Uczestnikami konkursu moga by¢ osoby bioragce udziat w realizowaniu zadan
okreslonych w ustawie, ktdre posiadaja aktywne indywidualne konto w prowadzonym przez
Ministra Sprawiedliwo$ci systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 7a ust.1

ustawy 1 w ktorym nadane sg uprawnienia stosownie do realizowanych przez nie zadan.
Konkurs skierowany jest do trzech grup uczestnikow.
I grupa — Wykonawcy i Recenzenci;

IT grupa — Pracownicy Centrali Telefonicznej, Koordynatorzy i Administratorzy Powiatowi
powiatéw, ktorych liczba mieszkancow nie przekracza 100 tysiecy, Koordynatorzy

Organizacji i Koordynatorzy Samorzadow Zawodow Prawniczych;

IIT grupa — Koordynatorzy i Administratorzy Powiatowi powiatow, ktorych liczba

mieszkancow przekracza 100 tysigcy oraz Koordynatorzy i Administratorzy Wojewddzcy.

Ministerstwo Sprawiedliwos$ci, Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, +48 22 52 12 888,



Prace konkursowe stanowig pisemny Opis Dobrej Praktyki spetniajacy wymogi
okreslone w Regulaminie Konkursu. Za dobrg praktyke uwaza si¢ stosowang i sprawdzong
przez danego Uczestnika Konkursu metode, ktora jest godna nasladowania i przetamuje utarte
schematy $wiadczenia nieodptatnej pomocy prawnej 1 nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego. Metoda ta powinna by¢ ukierunkowana na rozwigzanie problemu (lub jego
czes$ci), zawiera¢ duzy stopien skuteczno$ci, a takze element innowacyjny 1 prosty

w realizacji oraz propozycje, ktore moglyby by¢ powszechnie stosowane.
W kazdej z grup przewidziane s3 nastgpujace nagrody dla laureatow:

- nagroda I stopnia — nagroda pieni¢zna w wysokosci 10.000 ztotych;

- nagroda II stopnia — nagroda pienigzna w wysokosci 5.000 zlotych;

- nagroda III stopnia — nagroda pieni¢zna w wysokos$ci 2.000 ztotych.
Termin nadsylania zgloszen uplywa 24 marca 2022 roku.

Szczegotowe informacje oraz Regulamin Konkursu znajdg Panstwo w aktualno$ciach na

stronie https://np.ms.gov.pl/.

Majac na uwadze powyzsze zwracam si¢ do Panstwa z uprzejma prosba o przekazanie
informacji zawartych w niniejszym piSmie do pracownikow urzedow wojewddzkich
zaangazowanych w prace nad systemem nieodptatnej pomocy (koordynatorzy
1 administratorzy wojewodzcy) oraz do wszystkich powiatow na terenie Panstwa
wojewodztwa, celem rozpowszechnienia ich ws$réd pracownikow starostw powiatowych
iurzedow miast oraz wspodtpracujacych z nimi organizacji pozarzadowych, jak réwniez
poszczegbdlnych adwokatow, radcéw prawnych, doradcow obywatelskich oraz innych osob
udzielajagcych porad w ramach systemu nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego

poradnictwa obywatelskiego.

Z powazaniem
Michat Sopinski
Zastepca Dyrektora
Departament Strategii 1 Funduszy Europejskich

/podpisano elektronicznie/


https://np.ms.gov.pl/

Otrzymuja:

. Wojewoda Dolnoslaski

. Wojewoda Kujawsko-Pomorski
. Wojewoda Lubelski

. Wojewoda Lubuski

. Wojewoda Lo6dzki

. Wojewoda Matopolski

. Wojewoda Mazowiecki

. Wojewoda Opolski

. Wojewoda Podkarpacki

10. Wojewoda Podlaski

11. Wojewoda Pomorski

12. Wojewoda Slaski

13. Wojewoda Swietokrzyski

14. Wojewoda Warminsko-Mazurski
15. Wojewoda Wielkopolski

16. Wojewoda Zachodniopomorski
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